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Haben Sie schon Erfahrung in der Literaturrecherche?

Falls ja, welche Suchinstrumente kennen Sie bzw.
haben Sie schon genutzt, um Literatur zu finden?

KIT



Vorbereitung




Leitfragen

= Wie finde ich geeignete Suchbegriffe zu meinem
Thema?

= Warum ist es sinnvoll, mehrere Suchbegriffe zu
verwenden und wie kann ich diese kombinieren?

= Wie kann ich meine Suchanfragen variieren,
wenn ich zu wenige oder zu viele Treffer erhalte?

KIT



Wie finde ich geeighete Suchbegriffe?

_ \| Geeignete Suchbegriffe

Themas identifizieren

l/ z.B. Ober- und Unterbegriffe,
Synonyme, verwandte Begriffe,
Ubersetzungen, Abkiirzungen ...

4

O Wie finde ich geeignete Suchbegriffe? ¢ Fachliteratur (Keywords / Schlagworter /

gg '@' Fachgruppen), textgenerierende KI,
- Fachworterblicher, Lexika, Thesauri, Indizes...

KIT



Uberlegen Sie sich einige Suchbegriffe zu einem
Recherchethema lhrer Wahl

Alternativ zum Beispielthema:

"Auswirkungen des demografischen Wandels auf

das Personalmanagement”

KIT



Suchbegriffstabelle

Kernbegriffe Kernbegriff 1 Kernbegriff 2

Oberbegriffe
Unterbegriffe
Synonyme
Verwandte Begriffe
Abklrzungen

Ubersetzungen

KIT



Suchbegriffstabelle

Bsp.: Auswirkungen des demographischen Wandels auf das Personalmanagement

Kernbegriffe Kernbegriff 1: Demographischer Wandel

Oberbegriffe

Unterbegriffe

Synonyme
Verwandte Begriffe

Abkirzungen

Ubersetzungen

Demographie, Bevdlkerungsentwicklung

Altersstruktur

Demographischer Wandel, demographische
Alterung

Bevolkerungswissenschatft, Lebenslanges Lernen

Demographic change / transition / development /
dynamics, population development,
Aging / elderly workforce / population

Kernbegriff 2: Personalmanagement

Personalwesen, Personalwirtschaft,
Personalpolitik, Humankapital

Personalmarketing / -planung / -einsatz / -
entwicklung /

-fuhrung, Arbeitskrafte, Arbeitnehmer, Mitarbeiter,
Personalkosten

Personalverwaltung, Personalpolitik

Gesundheitsmanagement, Diversity Management,
Unternehmensfihrung

HR, HRM

Human resource management, personnel
management, staff management

KIT



Erganzen Sie lhre Suchbegriffe durch eine
textgenerierende Kl Ihrer Wahl*

*z.B. ChatGPT, Microsoft Copilot, Perplexity

Beispielprompt:

Ich schreibe im Fachgebiet ... eine Seminararbeit zum Thema ,,..." und
recherchiere daftr nach wissenschatftlicher Literatur. Erstelle mir eine
Suchbegriffstabelle flr die Recherche in Fachdatenbanken zu den
Kernbegriffen ,,...“ und ,..."

Nenne mir zu jedem der Kernbegriffe passende Oberbegriffe,
Unterbegriffe, Synonyme, verwandte Begriffe und Abklrzungen.
Formuliere deine Ergebnisse in Tabellenform. Setze die Kernbegriffe in
die Kopfzelle.

KIT



Ergebnis: Suchbegriffe erganzen

Bsp.: Auswirkungen des demographischen Wandels auf das Personalmanagement

Kernbegriffe Kernbegriff 1: Demographischer Wandel

Oberbegriffe

Unterbegriffe

Synonyme

Verwandte Begriffe

Abktrzungen

Ubersetzungen

Demographie, Bevilkerungsentwicklung,
gesellschaftlicher Wandel

Altersstruktur, Alterung der Bevdlkerung,
Geburtenrate, Lebenserwartung,
Bevolkerungsstruktur

Demografischer Wandel, demographische
Alterung, demografische Veranderung

Bevolkerungswissenschatft, Lebenslanges Lernen,
Soziologie, Fachkraftemangel

Demographic change / transition / development /
dynamics, population development,
Aging / elderly workforce / population

Kernbegriff 2: Personalmanagement

Personalwesen, Personalwirtschaft,
Personalpolitik, Humankapital

Personalmarketing / -planung / -einsatz / -
entwicklung /

-fihrung, Arbeitskrafte, Arbeitnehmer, Mitarbeiter,
Personalkosten, Personalrekrutierung
Personalverwaltung, Personalpolitik,
Personalfiihrung

Gesundheitsmanagement, Diversity Management,

Unternehmensfiihrung, Personalstrategie,
Arbeitsrecht

HR, HRM, PR

Human resource management, personnel
management, staff management

KIT



Wie kann ich Suchbegriffe einsetzen?

?

Phrasensuche Trunkierung Maskierung
Bsp.: ,demografischer Wandel" Bsp.: Personal* Bsp.: wom?n
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Wie kann ich Suchbegriffe verknupfen?

AND
. Bsp.: Personalmanagement AND “demografischer Wandel”
OR
Bsp.: “Human Resource Management® OR HRM
NOT
Bsp.: “demographic change” NOT migration

Kombination mit (...)
Bsp.: Personal* AND (“demografischer Wandel” OR Alter*)

KIT



Lassen Sie sich von der zuvor gewahlten Ki
Suchanfragen formulieren:

Beispielprompt:

Formuliere drei Suchanfragen flr die Recherche in einer
Fachdatenbank. Kombiniere dazu Suchbegriffe aus der von dir
erstellten Tabelle mithilfe Boolescher Operatoren. Verwende die
Phrasensuche und Trunkierung, wo sinnvoll. Achte darauf, dass In

jeder Anfrage alle Kernbegriffe meines Themas berucksichtigt werden. ?
Erklare fur jede Anfrage, was mit inr gefunden werden soll. »

KIT



Vorbereitung

= Moglichst viele Suchbegriffe Gberlegen um
bestmaogliche Abdeckung des Themas sicherzustellen

= Verwendete Suchbegriffe in einer Tabelle, Mindmap
oder Liste dokumentieren und bei Bedarf erganzen
(z.B. mithilfe textgenerierender Kl)

= Suchanfragen lassen sich durch sinnvolle
Verknupfung von Begriffen oder Verwendung von
Trunkierungen / Wildcards gezielt variieren und
spezifizieren

Take Home Messages

KIT



Durchfuhrung




Leitfragen

= Welche Typen von Suchinstrumenten gibt es?

= Welches Suchinstrument eignet sich flr welchen
Informationsbedarf?

= Wie kann ich mithilfe gefundener Quellen die
Suche ausweiten (unsystematische

Literaturrecherche)?
= \Wann bin ich fertig mit der Recherche?

KIT



Ubersicht wissenschaftlicher Suchinstrumente

Bibliothekskataloge

Datenbanken

Wissenschaftliche Suchmaschinen

KIT



Bibliothekskataloge - Datenbanken - Suchmaschinen

Bibliothekskataloge

Datenbanken

(Wissenschaftliche) Suchmaschinen

Inhalte sind abhéangig vom Anbieter (z.B.
Bestand der jeweiligen Bibliothek)

Bestands- bzw. ortsunabhangiger
Nachweis von Literatur zu einem
bestimmten Thema o. Fachgebiet

Bestands- bzw. ortsunabhangige
Suchmaglichkeit fur (6ffentlich)
verflgbare Literatur, teils mit Fokus auf
wiss. Quellen

Enthalt Printblcher, E-Books,
Zeitschriftentitel, Tagungsbande... (i.d.R.
keine unselbststandige Literatur!)

Enthalt vorrangig Aufsatze / Paper,
Beitrage aus Sammelwerken, Reports,
Studien, Statistiken, (Forschungs-)
Daten...

Durchsucht Veroffentlichungen, die im
Web nachgewiesen bzw. fir den
Suchmaschinencrawler zugéanglich sind.

Verfligbarkeitsanzeige fur die jeweilige
Bibliothek, i.d.R. mit Volltextzugriff auf
lizenzierte elektr. Ressourcen

Tw. Volltext-Zugriff, sonst nur
bibliografische Informationen u. ggf.
Verlinkung zu lokalen Katalogen

Reine Verlinkung auf andere Anbieter,
tatsachlicher Zugriff tw. abhangig von
verfligbaren Lizenzen

bearbeitet oder ausgewertet werden.

Zusammenfassungen/Kernaussagen...)

Kl-Unterstitzung: Viele Suchinstrumente bieten inzwischen Kl-basierte (Zusatz-) Funktionen.
Meist ist entweder die Suche selbst KI-unterstitzt oder die gefundenen Ergebnisse kénnen mithilfe von Kl-Funktionen weiter

Beispiele fur Kl-unterstitzte Funktionen im Rahmen der Literaturrecherche: Weiterfilhrende Literaturempfehlungen, Chatbots zur
Unterstitzung bei der Recherche, Auswertung von Zitationen, visuelle Darstellung von Suchergebnissen, Erstellung von

KIT




KiT-Katalog: Einfache Suche

# ®HKorb Z=Listen ~

AIT Bibliothek

Bibliothekskatalog

Bibliothekskatalog
Titel

Verfasser
Schiagwort

ISBN

ISSN

Reihen

Signatur

terapparate | Bibliotheken | Aufsitze & Papers | Elektronische Zeitschriften | Fachdatenbanken | Fernleihe | KITopen-Medienportal | Literaturwunsch

Neues Bibliothekssystem - Informationen zur Anmeldung und Benutzerkonto

Beschaftigte und Studierende des KIT. der HKA und der DHBW kodnnen sich ab sofort mit inrem Hochschulaccount im

» M0-S07 Kund um die Uhr

gedfinet

« Servicezeiten: Mo-Do 9-17

uhr, Fr 9-13 Uhr

Bibliothekskonto anmelden.

Privatpersonen und Studierende anderer Hochschulen kénnen sich Ober die Ausweisnummer anmelden. Bitte vergeben Sie sich

bei der ersten Anmeldung zunachst ein neues Passwort. Passworter aus dem alten Bibliothekssystem konnten nicht dbernommen
werden

™ Sprachen ~ & Mein Konto Suchhistorie @ Léschen

Mein Konto

Angehdrige des KIT, der HKA und der DHBW
kénnen sich ab sofort mit ihrem Hochschulaccount
anmelden.

& Anmelden mit Hochschulaccount

KIT
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KiT-Katalog: Erweiterte Suche

A w™Korb iElListen ~ m Sprachen ~ & Mein Konto Suchhistorie @ Loschen

AIT Bibliothek

Erweiterte Suche | Semesterapparate | Bibliotheken | Aufsatze & Papers | Elektronische Zeitschriften | Fachdatenbanken | Fernleihe | KITopen-Medienportal | Literaturwunsch

Start
O Offnu Neues Bibliothekssystem — Informationen zur Anmeldung und Benutzerkonto Mein Konto
Bibliothek - , . ) . o Angehorige des KIT, der HKA und der DHBW-KA
Beschaftigte und Studierende des KIT, der HKA und der DHBW-KA konnen sich ab sofort mit inrem Hochschulaccount im Bibliothekskonto

konnen sich ab sofort mit inrem Hochschulaccount
* Mo-So: Rund um

gedfinet Medientyp
» Servicezeiten: Mo- o . i .
Uhr, Fr 915 Uhr Auf folgende Kriterien einschréanken:
[ Elektronische Ressource [ Freihandbestand Prasenznutzung O Freihandbestand ausleihbar O Freihandbestand ausleihbar Kurzleihe
Kontakt: [0 Handbibliothek O Institutsbestand [ Lehrbuchsammlung [ Magazinbestand Prasenznutzung
[0 Magazinbestand ausleihbar [0 Magazinbestand ausleihbar, keine Selbstverbuchung [0 Magazinbestand vor-Ort-Ausleihe O Migration
[0 Mobel [ SchlieRfach Lernzentrum [0 Semesterapparat
+49 721 608-43109
infodesk@bibliothek kit.edu
Standort und Verfligbarkeit: Sortieren nach: Erscheinungsjahrbereich Sprache
Offnungszeiten aller Bibliotheken | Alle Bibliotheken v Erscheinungsjahr: neuestes bis dltestes v keine Begrenzung v
ODER

Bibliotheksgruppen
I Weitere Quellen und [ keine — =z
Suchportale O Nur aktuell verfiigbare Exemplare

BTl Weniger Optionen Neue Suche

https://katalog.bibliothek.kit.edu/ E



https://katalog.bibliothek.kit.edu/
https://katalog.bibliothek.kit.edu/cgi-bin/koha/opac-search.pl

KiT-Katalog: Trefferliste

A wHKorb ElListen ~ m Sprachen ~ & Mein Konto Suchhistorie @& Lsschen

AIT Bibliothek

Bibliothekskatalog -l demogra*® Wandel AND personal* Q

Erweiterte Suche | Semesterapparate | Bibliotheken | Aufsatze & Papers | Elektronische Zeitschriften | Fachdatenbanken | Fernleihe | KITopen-Medienportal | Literaturwunsch

Start » Ergebnisse der Suche nach 'demogra® Wandel AND personal™

Prazisieren Sie die Suche Ihre Suche erzielte 73 Treffer.
Verfiigbarkeit _ Erscheinungsjahr: neuestes bis altestes v
1 2 3 4 Weiter » Letzte » . [P T ——

Aktuell verfigbare Exemplare Ergebnisse pro Seite: | 20 o

Typ ; ; - . ;
# Unmarkieren | Alle auswahlen Auswahl aufheben | Ausgewdahlte Titel: Hinzufigenzu.. ~ Speichern M Vormerken

Buch (24)

Buch (Online) (49) O Praxishandbuch Social Media Recruiting : Experten Know-How / Praxistipps / Rechtshinweise / Ralph Dannhéduser (Hrsg.)
Verfasser Auflage: 5., dberarbeitete und erweiterte Auflage

[

Anlers, Friedel (1) Ressourcentyp: Buch (Onling) Praxishandbuch
Albers, Bettina (1) erlag: Wiesbaden : Springer Gabler, [2023] Social Media

Aron-Weidlich, Martina (1) o pyright-Datum: © 2023 Recuiting
Astor, Michael (1)

Badura, Bernhard (1)

Mehr zeigen FaC etten zum

Sasye

ne-Ressourcen:  Zugangim Metz des KIT| Zugang im Metz der HKA |
N0 im Netz der DHBW

it Keine Exemplare verfligbar.

one weiteren -
Deutschland (16) . X gen
Polen (1) Flltern

bnen-Management : Konzepte, Instrumente, Good-Practice-Ansitze / Martin Klaffke, Hrsg.
L aktualisierte Auflage

Reihen der Ergebnisse

Fmimbde Ame Phevmd ;e

KIT



KiT-Katalog: Detailanzeige gedruckte Werke

B Normale Ansicht B MARC ZISBD

Demografischer Wandel und betriebliches Ubergangsmanagement : Arbeitsfihigkeit erhalten,
Wissen sichern, Menschen begleiten / Wilhelm Baier/Brigitta Gruber

Von: Baier, Wilhelm [Verfasserin] Q,

& Druck

Mitwirkende(r): Gruber, Brigitta [Verfasserin] Q, | Fachverlag fiir Wirtschafts- und Steuerrecht Schaffer [Verlag] Q

Ressourcentyp: Buch
Sprache: Deutsch & Datensatz speichern -

Verlag: Stuttgart ; [Freiburg] : Schaffer-Poeschel Verlag, November 2021 )
¢ gart. [ a g Q_ Weitere Suchen ~

Auflage” 1. Auflage

Beschreibung: 171 Seiten : llustrationen = Titelstatistik

ISBM 9783791051246 | 3791051245

Schlagwdrter:  Personalmanagement Q, | Organisatorischer Wandel Q| | Altere Arbeitskrafte Q, | Wissenstransfer Q, | Leistungsmotivation Q, | Bevdlkerungsentwicklung @, | Alterer Arbeitnehmer Q, |
Pensionierung Q, | Unternehmen Q, | Arbeitsfahigkeit Q, | Personalpolitik Q

Zusammenfassung: Der demografische Wandel fuhrt zu einer zunehmenden Anzahl von Mitarbeitenden, die in den nachsten Jahren in den Ruhestand gehen. Ein "Betriebliches Ubergangsmanagemem"
(BUGM}‘ bestehend aus einer Personalflinrungs-, Personalmanagement- bzw. Personalentwicklungsstrategie, muss vermenrt umgesetzt werden. Das Ziel ist, Wissensiransfer zu unterstltzen und die

A Vormerken / Reservieren

dauerhaftes
Sichern im

Arbeitsfahigkeit und Gesundheit der Beschaftigten zu erhalten. Ausserdem soll eine lange Beschaftigungsmotivation und potenziell eine Weiterbeschaftigungsneigung (nach der Pensionierung) erzeugt werden. B I b I I Ot h e kS -

Auch den Ubergang vom Erwerbsleben in den Ruhestand sollten Arbeitgeber gesundheitsfdrdernd gestalten. Lebensphasenorientierte Programme und Massnahmen beeinflussen aktuelle Arbeitsfahigkeit wie
kinftige Gesundheit (in der Nacherwerbsphase) positiv und sollten daher in jedem Unternehmen eingefuhrt werden. Dieses Buch argumentiert empirisch fundiert ohne in theoretische Debatten abzugleiten.
(Verlagstext)

PPN: 1758003642

Exemplare (3)

Heimatbibliothek Sammiung Standort Signatur Exemplarnummer Status Falligkeitsdatum Vormerkungen

@ Bibliothek wirt 5.3 LSW 2021 A 1610 Verfugbar

Campus Sud Neubau 1. OG aktu eI | en
Regale 47-56 B I’OW S er

@ Fachbibliothek wirt 5.3 Bibliothek / frei 2021 A 18610 i Verfligbar S eS S | 0 n

DHBW Karlsruhe aurgestelit

@ Fachbibliothek wirt 5.3 Bibliothek / frei 2021 A 1610 b Verfugbar

HKA aufgestellt

Korb = sichern
wahrend der

KIT



KIT-Katalog: Detailanzeige E-Ressourcen

[£] Normale Ansicht = ISBD

Praxishandbuch Social Media Recruiting : Experten Know-How / Praxistipps / Rechtshinweise /
P Ralph Dannhauser (Hrsg.)

Social Media Mitwirkende(r): Dannhauser, Ralph [Herausgebi
Recruiting

Fadph Sonbinner Mg

Book | © 2023

Ressourcentyp: Buch (Onling)

Lt

Sprache: Deutsch
Praxishandbuch Social Media Recruiting

Experten Know-How / Praxistipps / Rechtshinweise

Verlag: Wiesbaden : Springer Gabler, [2023]
Copyright-Datum: © 2023

Auflage: 5., Uberarbeitete und erweiterte Auflage ome > Book
Beschreibung: 1 Online-Ressource (X231, 816 Seiten, 259 Abb., 254 Abb. in F:&
~ Editors: Ralph Dannhiuser Download book PDF +
ISBN. 0783658402280 (%) S
Schlagworter:  Personnel management| Social Media Recruiting | Employer B Der erfolgreiche Bestseller jetzt in der 5. Auflage Download book EPUB +

Candidate Experience | Social Media | Linkedin | Generation Y | Karriereblogs|

Genre/Form Aufsatzsammiung Q

DOI: 10.1007/978-3-658-40228-0 (%)

Online-Ressourcen:  Zugang im Netz des KIT |
Zugang im Netz der HKA | Zugang im Netz der DHBW

KIT



Aufsatze und Papers

Suche verfeinern

Aktuelle Suche
Suchbegriff(e)

AND - demogra® Wandel AND
personal*

Eingrenzen auf:

Volltext
[ Peer-Reviewed
[ rReferenzen verfugbar

Verdffentlichungsdatum

| Y- Y-RMI

Erweitern zu:

[ verwandte Begriffe anwenden

Suche auch im Volltext der Artikg

Aquivalente Themen anwend

Quellentyp

Suche im KIT-Katalog

1

21608 Aufsatze und Papers (als KIT-Member)

2 3 4 5 6 7 8 9 10 Weiter »

Ergebnisse pro Seite] 20 v | Ansicht| Kurz v | suchmodus| Finde alle meine Suchbegriffie v | Sortieren nach{ Relevanz

| Alle auswahlen  Alle loschen | Titel auswéhlenmm...:[ Hinzufligen zu... v|

O 1

Facetten zum
weiteren
Filtern
der Ergebnisse

Demografischer Wandel und Arbeitskraftemangel Personalpolitik von jung bis alt
may Autoren: Freuding, Julia
L3 .‘__- .| Contributors: Garnitz, Johanna, gnd_1082150509, Verfasserin, Schaller, Daria, Verfasserin

Quelle: fo-Schnelldienst, Minchen : Ifo-Inst., 2011; T6(2023), ¥ vom: 12. Juli, Seite 63-67.
Zeitschrift

Dateibeschreibung: Text

Links: fum Volltext

Der demographische Wandel Zwischen Digitalisierung, Aufgabenwandel und neuem Personalmanagement
' Contributors: Beck, Joachim, Herausgeberln, Stember, Jirgen, Herausgeberin
F' Original Material: PDF
Dateibeschreibung: Text

Buch
Verflgbarkeit: hitpinbn-resolving.orglurn:nbn:de:bsz 31-epflicht-167 1425

KIT


https://katalog.bibliothek.kit.edu/plugin/Koha/Plugin/EDS/opac/eds-search.pl?q=Search?query-1=AND,:%7b*%7d&default=1

Aufsatze und Papers

E-Mohility in German Agriculture — A
Auteren: VON VELTHEIM, F.R.

Cuele: In: German Journal of Agric
Wisssnschaftiche Veriffentichungsinfermationen: De

Zeitschnift Links: Zum Volltext | View recor

Regulierungsansatze zwischen Mark
Author: Hidermeier, Julia; Jahn, Anc
CQuelle: WSHMittedlungen, 2021, v. T+

i Descriptors: Automobiles; Other Tr:
Wizzenschaftiiche

Zeitechift Accidents; Transportation Moise (R

Geographic Descriptors: Europe; G
Gecgraphic Region: Europe

Publikatigossaetayirnal A riicle

Lin

Training factory stator producti -A
Auteren: Hausmann, L., Wirth, F., FI
Cuele: In: ZWF Zeitschrift fuer Wirt

Wicsenschaftiche Veriffentichungsinfermationen: Ca

Zeitschrift Links: Zum Volltext | View recor

SKIT

Karlsruher Institut fir Technologie

KIT-Bibliothek

KIT=Links Einstellungen

Titel: Regulierungsansatze zwischen Markt und 9
Electric Vehicle Grid Integration in Europe.

Autor:  Hildermeier

Quelle: WSI-Mitteilungen, 74(3):226-233, 2021

ISSN: 0342-300X

DOI: 10.5771/0342-300%-2021-3-226 u

Elektronischer Volltext

Laut Elektronischer Zeitschriftenbibliothek (EZB) ist
O Zum Volltext (via Nomos elib
@] Zum Volltext (via www.wsi.d

Lokale Verfiigbarkeit
KIT-Katalog [

Bibliotheksportal Karlsruhe B3

Bestdnde weiterer Bibliotheken

~

47 | (1von g)

— |+ Automatischer Zoom v

AUFSATZE

DOI: 10.5771/0342-300X-2021-3-226

Regulierungsansatze
zwischen Markt und Staat

bei der Netzintegration

von Elektromobilitat in Europa

Die Elektrifizierung des Verkehrssektors hat sich jahrelang schwerpunktmiflig um
das Angebot an Elektrofahrzeugen gedreht. Erst langsam riickt die Bedeutung, die
die Elektrifizierung fiir die Energiewende hat, in den Fokus der o6ffentlichen Debatte.
Wie kénnen Anreize fiir intelligentes Laden (Smart Charging) von Elektrofahrzeugen
gegeben werden, um zum einen die Kosten fiir Verbraucher*innen zu verringern
und zum anderen die Integration erneuerbarer Energien ins Stromnetz zu
unterstiitzen? In diesem Beitrag untersuchen wir Strategien und Politikinstrumente
zur Forderung der Integration von Elektromobilitdt in das Stromnetz. Dabei

greifen wir auf Modelle zuriick, wie sie in anderen europdischen Lindern bereits
entwickelt wurden und genutzt werden. Schlief8lich formulieren wir auf dieser

Basis Empfehlungen fiir die Energie- und Verkehrspolitik in Deutschland.

JULIA HILDERMEIER, ANDREAS JAHN

Bislang ist jedoch wenig diskutiert worden, welche Be-
deutung die Elektrifizierung des Verkehrssektors fir die
Energiewende hat. Die Integration von E-Fahrzeugen in
die Stromnetze ermdglicht es, Stromerzeugung aus vola-

1 Einleitung

Karlsruher Virtueller Katalog (KVK) ﬂ

Suche im Internet

Google-Scholar Suche nach | Titel und Autor v | n

Kontakt

Mit Fragen und Anregungen zu KIT=Links wenden Sie sich bitte an das ReDI-Team (info@redi-bw.de).

Powered by: ReDIxLinks | Elektronische Zeitschriftenbibliothek (EZB) | CrossRef

KIT


https://katalog.bibliothek.kit.edu/plugin/Koha/Plugin/EDS/opac/eds-search.pl?q=Search?query-1=AND,:%7b*%7d&default=1

KiTopen

Repositorium des KIT

KIT{e¢pen

Erfassung & Publikation

Das Repository KiTopen ist am KIT die zentrale Plattform fir den Nachweis der Verdffentlichungen des KIT sowie fir die Publikation von

Repository KiTopen

Volltexten, Bildern und Forschungsdaten.

Erstverdffentlichte Publikationen {mit PDF)

In den letzten 2 Wochen geanderie Publikationen

Alle Publikationen

2025
2013
2001
1989
1977
1965
1933

2024
2012
2000
1988
1976
1964
1891

2023
2011
1999
1987
1975
1963

2022
2010
1998
1986
1974
1962

Mach Erscheinungsjanhr

2021
2009
1897
1985
1973
1961

2020
2008
1996
1984
1972
1960

2019
2007
1895
1983
1971
1959

2018
2006
1894
1982
1870
1956

2017
2005
1993
1981
1969
1957

2016
2004
1992
1980
1968
1956

2015
2003
1991
1979
1967
1953

2014
2002
1990
1978
1966
1949

KIT
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Karisruher Virtueller Katalog (KVK)

HOME | IMPRESSUM | DATENSCHUTZ | KIT

ﬂ(IT KARLSRUHER VIRTUELLER KATALOG KVK

Kartnnar Inttt foe Tochnologie KARLSRUHE VIRTUAL CATALOG

149

Suchinstrumente A - 7

Karlsruher Virtugller Katalog KVK - Karlsruher Virtueller Katalog N KVK News
KVK = Buch-Suchmaschine zum Nachweis von mehreren hundert Millionen Medien in Katalogen weltweit. Mehr .
KVK £
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Generstionen zusammen fihren : mit Millenials, Generation X und Babyboomern die Arbeitswelt gestalten / Prof. Or. Daniela
Eberhardt
Eberhardt, Danigls [Verfaszer]

Weitere Treffer...

K10plus - Verbundkatalog von GBY und SWB

Trefier Insgesamt: 356 / Bendllgle Zel 0554 Salunden

Der demographische Wandel : zwischen Digitalisierung, Aufgabenwandel und neuem Personalmanagement / / Bed, Joachim s
[Herausgeberin] ; Stember, Jorgen [Herausgeberin]. - 1. Auflage. - Baden-Baden : Momaos Verlagsgesellschaft, 2020 / (Schriften des
Praxis- und Forschungsnetzwerks der Hochschulen for den &ffentlichen Dienst;Band 2)

Demografischer Wandel in der &ffentlichen Verwaltung : Auswirkungen, Probleme und Interventionsmiglichkeiten fir das
Personalmanagement, dargestellt am Landesamt fir innere Verwaltung Medlenburg-Vorpommern ; Bachelorarbeit / Gothe, Robert. -
Gistrow, 2019/

Strategisches Perscnalmanagement im demographischen Wandel : - am Beispiel von Unternehmen in der Ortenau - : Bachelorthesis
! Glatting, Stephanie. - Offenburg, 28.05.2019 7/

Demografischer Wandel in Deutschland : Chancen und Herausforderungen for das Perscnalmanagement / / Heelk, Philipp. - 1. s
Auflage. - Minchen : GRIN Verlag, 2019

Demografischer Wandel in Deutschland : Chancen und Herausforderungen fir das Personalmanagement !/ Heel, Philipp. - 1. &
Auflage, digitale Criginalausgabe. - Minchen : GRIN Verlag, 2019

7 Erfolgsfaktoren fir wirksames Perscnalmanagement | Antworten auf demografische Entwicklungen und andere Trends // Troger, [@
Hermann. - 2. Aufl. 2012, - Wiesbaden : Springer Fachmedien Wiesbaden, 2018

T Erfolgsfaktoren for wirksames Personalmanagement | Antworten auf demografische Entwicklungen und andere Trends / Troger,
Hermann. - 2., Gberarbeitete Auflage. - Wiesbaden : Springer Gabler, [20159]/

Generstionen zusammen fihren : mit Millenials, Generation X und Babyboomern die Arbeitswelt gestalten / Eberhardt, Daniela. - 2.
Auflage. - Freiburg : Haufe Group, 2019/

Der demografische Wandel in mittelstdndischen Unternehmen. Hersusforderungen und Chancen fir das Personalmanagement // [B
Peters, Regine. - 1. Hamburg, 2018. - Hamburg : Bedey Media GmbH, 2018

30 Minuten Employer Branding / / Melke, Astrid. - 1.. - Offenbach : Gabal Verlag GmbH, 2018 =}

Weitere Treffer...

Verbundkatalog HeBIS, He

Trefier Insgesamt: 131/ Bendllgle Zek Q63T Selunden

Betriebliches Kompetenzmanagement im demografischen Wandel | Crientierung for Wissenschaft und Praxis / / Knadestedt, Ralf. - &
1st ed. 2020 - Berlin, Heidelberg : Springer Berlin Heidelberg, 2020

Generstionen (gut) fohren : altersgerechte Arbeitsgestaltung for alle Mitarbeitergenerationen / / Schrider-Kunz, Sabine. - Wiesbaden
: Springer Gabler, [2019]

Generstionen zusammen fihren : mit Millennials, Generation X und Babyboomern die Arbeitswelt gestalten / / Eberhardt, 5]
Caniela. - 2. Auflage - Freiburg : Haufe Group, [2018]
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oy ). —OC Business Source Premier (via EBSCOhost) COO EconlLit OO Nexis Uni 00O Statista CO0 Web of Science / Social Sciences Citation Index
CO2 Academic Search Premier (via EBSCO host) CO2 Handbooks in Economics Series OO0 Oxford Journals OO0 PAIS Index

COC Regional Business News (via EBSCO host) OO0 R&amp;W-0Online 00O Beck-online : die Datenbank OO0 Statista Consumer Insights
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000 Lizenziert an meiner OO0 De Gruyter Online / Research Now E-Journals bis 2022 5 Zur Datenbank
Einrichtung Das Paket ,De Gruyter Research Now E-Journals” bietet Zugriff auf ausgewdahlte Publikationen der
g < h. Nicht rc']fn rrtl)emer Jahre bis einschlieRlich 2022 des Verlages DeGruyter. Inhaltlich umfasst die Sammlung vorwiegend
Einrichtung verfigbar Wirtschaftswissenschaften, enthalt aber auch Titel aus den Politik- und Rechtswissenschaften sowie
A Top-Datenbanken einzelne STM-Journals. Der deutschlandweite Zugriff auf dieses Produkt wird von der ZBW - Leibniz-
Informa... Mehr Informationen
D TOD—DCItEFIbCII"IkEI"I deutschlandweit frei, DFG-geforderte Lizenz
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00O Oxford Journals / Oxford Journals Digital Archive 5 Zur Datenbank Datenbanken
O] Agrar- und - Oxford Journals gehort zur Oxford University Press, dem weltgroRten Universitatsverlag. Das Archiv
Forstwissenschaft, umfasst mehr als 300 Zeitschriftentitel. 2017 wurden die 4 Titel der Nationallizenz "The Endocrine
Gartenbau, Emdhrungs- Legacy" (Endocrine Reviews, Endocrinology, The Journal of Clinical Endocrinology and Metabolism,
und Molecu... Mehr Informationen
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Web of Science

Bibliographische interdisziplinare Datenbank (kommerziell)
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2 Clarivate
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MENU DOCUMENTS RESEARCHERS
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281 Documents

Results for "demographicc... >

281 results from Web of Science Core Collection for:

Refine results

Quick Filters

] “® Highly Cited Papers

D B Review Article

[ © Early Access

D & Open Access

O =, Enriched Cited References

Results for "demographic change" economy (All Fields)

"demographic change" economy (All Fields)

Quick add keywords:

120
23

+ demographic change

You may also like...

Export Refine

+ overlapping generations model

GD Copy query link

=+ intergenerational conflict + ini

emerging Asia

Bloom, DE and Williamson, JG

Sep 1998 | WORLD BANK ECONOMIC REVIEW ¥ 12(3), pp.419-455

The demographic transition-a change from high to low rates of mortality and
fertility-has been more dramatic in East Asia during the twentieth century than
in any other region or historical period. By introducir ... Show more

SKIT >>> Links Full Text at Publisher

Analyze Results Citation Report Create Alert
(] 0/281 | Add To Marked List Export } ‘ Citations: highest first ~ ’ < 1 of6 >
(01 Demographic transitions and economic miracles in 553

Citations

7
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>
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Open Alex

Bibliographische interdisziplinare Datenbank (nicht kommerziell)

Q. fulltext

o "demographic change" economy” # X
o ﬁ
Works + &
Global Cancer Statistics 2020: GLOBOCAN Estimates of Incidence and Mortality 52.930 results ) year P X © topic i X g institution PX
Worldwide for 36 Cancers in 185 Countries
2021 - Hyuna Sung, Jacques Ferlay, et al. - CA A Cancer Journal for Clinicians |:| Global Health Care Issues 1.230 |:| University of London 1.097
Citedby 81.240  PDF @ open access : X D Social Policy and Reform 1117 Organisation de
Studies ' O Coopération et de 643
. . 0 Migration and Labor Développement
Modelling theT Impact of Dem_ographlc Change Upon the Economy 49, 1 /6 O Dynamics 914 Economiques
1999 - David Miles - The Economic Journal 26.000 More... D Economic Growth and 702 D National Bureau of 457
Cited by 299 Productivity Economic Research
Financial Literacy, [}  university of Oxford 376
[C] Pension, Retirement 785
Demographic Changes, Financial Markets, and the Economy Analysis [] World Health 356
2012 - Robert D. Arnott, Denis B. Chaves - Financial Analysts Journal Organization
More...

Cited by 55 More...
Family, Political Economy, and Demographic Change: The Transformation of Life & type H X
in Casalecchio, Italy, 1861-1921
1989 - David 1. Kertzer, Dennis P. HOQEII"I D article 40.380

Cited hy 159

fledby [} book-chapter 3.969
book 2188
Toward a Comparative Institutional Analysis u
2001 - Masahiko Aoki [] other 1.380
Cited by 1.224 [0 preprint 1.029
More.

Human Population: The Next Half Century
2003 - Joel E. Cohen - Science
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Challenges of demographic changes and digitalization on eco-innovation and the

circular economy: Qualitative insights from companies
Work

X

HTML & 1 o [

Year: 2023
Type: article

Abstract: The overuse of natural resources through excessive consumptions has led to environmental problems. As a result, there
have been calls for a more sustainable, circular and digital future. Research on t... more

Source: Journal of Cleaner Production
Authors: Jana Hojnik, Mitja Ruzzier, Maja Koneénik Ruzzier, Boris Suci¢, Brandon William Soltwisch

Institutions: University of Primorska, University of Ljubljana, Jozef Stefan Institute, University of Northern Colorado

Cites: 32
Cited by: 53
Related to: 10

Citation percentile (by year/subfield): 99,99

Topic: Environmental Sustainability in Business
Subfield: Marketing

Field: Business, Management and Accounting
Domain: Social Sciences

Sustainable Development Goal: Industry, innovation and infrastructure

Open Access status: hybrid
APC paid (est): $4.100
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Statistikdatenbank

Statistiken,

Sta tl Sta -" Zugang des Karlsruher Institut fir Technologie, KIT-Bibliothek Infog rafiken,
Reporte,
Statistiken - REpGF‘tE - |n5'|ght5 NEU ~ |nf(}graﬁker'| LEiEtUﬂBEﬂ - DOSSIeI'S,

Firmendaten

Empowering people with data
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Nautos

Normendatenbank

Dokumentnummer: DIN 30414 X

2 Datensatze gefunden

O

h ¢ DOKUMENT v DOKUMENTNUMMER

At O [4 DIN IS0 30414

Herausgeber

DIN Deutsches Institut fir Normung e. V., DIN
German Institute for Standardization

Nachfolgedokument

Keine Information verfugbar

ICS Klassifikation

Fur N3.100.30
auslandische

Normen i.d.R.
Fernleihe notig

Suche anpassen

DIN- & ISO-
NOI’men, ©® oev me wruer B nautos

VDI-
Richtlinien

10 Treffer pro Seite ~
~
AUSGABEDATUM Vv DOKUMENTART v TITEL (DEUTSCH) AKT. v AKTUELL v CE-INFO Vv s v
2019-05-00 ST N Peréonalmana_gement - Leitlinien fir das interne und externe Human c Ia 03.100.30
Capital Reporting (150 30414:2018) (PG, TRI
Preis Kurzreferat [Deutsch)

Original Version [DE]: Download EUR
118,70*Translations EN: Download EUR 148,20

Gedndert durch

Keine Information verfugbar

Klassifikation andere

Keine Information verfugbar

SCHLIESSEN

Diese Internationale Norm legt Empfehlungen fir das interne und externe Human Capital Reporting fest. Ziel
ist es, den Beitrag des Humankapitals zur gesamten Wertschdpfungskette zu berticksichtigen und
transparent zu machen. HCR unterstitzt die Nachhaltigkeit der Belegschaft zur Sicherung wirtschaftlicher
Kontinuitat. Dieser internationale Leitfaden kann von allen Organisationen ungeachtet ihrer Art oder Grofie
angewendet werden. Besondere Beachtung hat auch die Anwendbarkeit fur KMU gefunden. Dieses Dokument
gibt Empfehlungen fir folgende Kernbereiche des HCR und zeigt Wege auf, identifizierte Licken zu schliefen:
- Compliance und Ethik; - Kesten; - Vielfalt; - Fihrung; - Organisationskultur; - Wohlbefinden, Arbeits- und
Gesundheitsschutz; - Produktivitat; - Einstellung, Mobilitat und Fluktuation; - Fahigkeiten und
Leistungspotenzial; - Nachfolgeplanung; - Mitarbeiterverfugbarkeit.*Inhaltsverzeichnis

Bemerkungen [Deutsch)

Keine Information verfigbar

ALLE DATENFELDER ANZEIGEN = ‘
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Patentdatenbanken

» DEPATISNhet (Deutsches Patent- und Markenamt)

Kostenlos nutzbares elektronisches Dokumentenarchiv des Deutschen Patent- und
Markenamts, das auch Patentverotffentlichungen aus aller Welt abdeckt und fir manche

Volltextsuchen ermdglicht.

" Espacenet (Europaisches Patentamt)

Kostenlos nutzbare Datenbank, die Patente und Gebrauchsmuster aus verschiedenen
Landern nachweist; in vielen Fallen mit Beschreibungen und Zeichnungen.

" USPTO (United States Patent and Trademark Office)

kostenloser Zugriff auf die Patentdatenbanken des US Patent and Trademark Office. Sie
enthalten US-Patentschriften als Vollbild (ab 1790) oder im Volltext (ab 1976)
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Datenbanken

Eigenen sich v.a. fur die Recherche nach sog.
,unselbststandiger Literatur”

z.B. Aufsatze, Artikel, Papers, Reports, Studien / Statistikdaten, Normen, Patente,

Fachinformationen...
—> v.a. fur aktuelle Forschungsliteratur wichtig!

Vorteile: Kontrolle, Auswahl und Erschliel3ung der Inhalte
Zugriff hangt i.d.R. von Lizenz(-umfang) der Bibliothek ab

Decken meist bestimmte Fachgebiete / Themen oder Inhalte
eines Anbieters ab

- es empfiehlt sich daher, nicht ausschliel3lich in einer
einzelnen Datenbank zu recherchieren!

- Tipp: Mit TOP-Datenbanken in DBIS starten
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Google Scholar

Wissenschaftliche Suchmaschine

Google Scholar

X

Erweiterte Suche ﬂ

Artikel finden

mit allen Waértern

mit der genauen Wortgruppe
mit irgendeinem der Waérter
ohne die Warter

die meine Warter enthalten

Artikel zuriickgeben, die von
folgendem Autor verfasst
wurden:

Artikel zurickgeben, die hier
veroffentlicht wurden:

Artikel zurickgeben, die in
folgendem Zeitraum
geschrieben wurden:

® irgendwo im Artikel
im Titel des Arikels

z. B. "Stephen Hawking" oder Hawking

z. B. NJW oder Nature

z.B. 1996
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Google Scholar

Artikel

Beliebige Zeit
Seit 2023

Seit 2022

Seit 2019
Zeitraum wahlen__

Mach Relevanz
sortieren

Mach Datum sortieren

Beliebige Sprache

Seiten auf Deutsch

Alle Typen
Ubersichtsarbeiten

Patente
einschlielzen

' Zitate einschliefen

Alert erstellen

demografischer wandel deutschland n
Ungefahr 34100 Ergebnisse (0,07 Sek.)

Demografischer Wandel, Alterung und Arbeitsmarkt in Deutschland.

M Brussig - Kélner Zeitschrift fiir Soziologie & ..., 2015 - search. ebscohost.com

... der demografischen Alterung auf den Arbeitsmarkt. Die Diskussionen um die Auswirkungen
des demografischen Wandels auf ... Der demografische Wandel hat zunachst Folgen fir die __.
77 Speichern 99 Zitieren Zitiert von- 62 Ahnliche Artikel Alle 3 Versionen

Arbeitsmarkt und demografischer wandel: Die zukunft der beschéaftigung in
deutschland

J Allmendinger, C Ebner - Zeitschrift fir Arbeits-und ..., 2006 - econtent_hogrefe_com

Auf dem deutschen Arbeitsmarkt kommt es zu tief greifenden Verdnderungen. Der

demografische Wandel fihrt zu einem Rickgang der Bevilkerungszahlen und setzt einen ...

77 Speichern 99 Zitieren Zitiert von: 138 Ahnliche Artikel 9

BuctH] ... und Alterseinkommen im demografischen Wandel-eine
Mikrosimulationsstudie fur Deutschland. Forschungsschwerpunkt:
Wirkungsanalyse des ...

W Steiner, J Geyer - 2010 - econstor.eu

Die Zusammenhange zwischen individuellen Erwerbsbiografien und zukiinftigen

Alterseinkommen wurden fiir Deutschland bereits in einer Reihe empirischer Studien untersucht. __.
7¢ Speichern 99 Zitieren Zitiert von- 59 Ahnliche Artikel Alle 4 Versionen 99

)

o O
OO

Bestand KIT

[PDF] econstor.eu

EinflUhrung in Google
Scholar als Workshop

verfligbar
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BASE

Wissenschaftliche Suchmaschine

Standardsuche Erweiterte Suche Browsing Suchhistorie
| —

N
» BASE

Bielefeld Academic Search Engine

[Durchsuchen Sie 320.138.440 Dokumente von 10.731 Datenlieferanten B
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Datenlieferanten: Nach Aktivierungsdatum

Sie finden hier eine Liste aller von BASE indexierten Datenlieferanten.

Anzahl der Dokumente: 411.561.476 entart
Anzahl der Datenlieferanten:  11.655 Alle QU ellen
Letzte Indexierung: 18.12.2024 offengelegt

h
Legende:

- Freier Zugang (Open Access)
3 Teilweise freier Zugang

leil eines Buches
schrift/Zeitung
\rtikel

\nderer Beitrag

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 N 12 13 14 15 [583] Alle
1 {Musik)
Datenlieferant & w Dokumente &4 v % OA AWV |land aw
Name/URL: Alle
Advances in Chronic Diseases @ 7 d [100%] tr itzung/Lizenzen
Bangladesh Journal of MIS @ 5 3 [100%] bd
ﬁ ve Commons
Pt i i 102 - [100%
Communications in Cryptology (CiC) @ 3l ] US s S
Horizon Nexus Journal @ 40 3 [100%] eC i IC-BY-5A
_ e :Domain
Journal of applied statistics and data mining @ 21 d [100%)] id -
Journal of Management Archive @ 5 & [100%] tr are Lizenzen
5 4 [100%)] inE &

Journal of Recent Innovations in Computer

Comimimmm mam A Taclim Al A IRTACTY £%

[¥] Konferenzbeitrag
Bericht

Review

[W Lehrmaterial
Vortrag

[® Manuskript

[H Bild/Video
[ Einzelbild

M Animation/Video

= CC-BY-ND

CC-BY-NC

[® Public Domain Mark (PDM)

W BSD

Anmelden

=] Patent
Abschlussarbeit
Bachelorarbeit

[ Masterarbeit

Deutsch

Dissertation und postgraduale

Arbeiten

(W] Software
[® Forschungsdaten

Unbekannt

Ausfuhrliche

[ CC-BY-NC-3

CC-BY-NC-MD

W MIT

Erweiterte
Suche
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1. Being perceived as a knowledge sender or knowledge receiver: A multistudy

investigation of the effect of age on knowledge transfer ...

Relevanz
Autor: Burmeister, Anne [claim] ; Fasbender, Ulrike [claim] ; Deller, Jirgen [claim]

Inhalt: As a result of demographic changes, workforces are becoming older and

more age diverse. While interactions between workers from different age Suchergebnis eingrenzen

groups can provide opportunities for mutual learning through bidirectional

knowledge transfer, research... Autor
Verlag, Jahr: Wiley, 2018 Schlagwort
Dokumentart: article-journal ; ScholarlyArticle ; Text ; [Text]
Dewey-Dezimalklassifikation (DDC)
Datenlieferant: DataCite Metadata Store (TIB Hannover)
DaraCite Metadata Store (German National Library of Science and Technology) Erscheinungsjahr

e

Datenlieferant
Weitere Versionen

Detallansicht | Als E-Mall versenden | Zu den Favoriten | In Google Scholar | Exportieren Sprache FI Iter-
Dokumentart . - c
maoglichkeiten
2. Does the ageing workforce hamper the innovativeness of firms? (No) evidence from Zugang
Germany
Machnutzung
Autor: Birgit Verworn [claim] ; Christiane Hipp [claim]
Inhalt: Due to demographic changes, the personnel structure of the workforce in
countries like Germany and Japan will change considerably in the next few
years. At the same time, companies need creative and skilled human
resources to innovate. We analysed. . Suchhistorle
Dokumentart: article ; [Artikel] R55-Feed abonnieren
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Semantic Scholar

iIndexiert
Papers aus
verschiedenen
Fachgebieten

\\_\ SEMANTIC SCHOLAR

A free, Al-powered research tool for scientific literature

Kl-gestutztes
Su C h | N Stru m ent Search 225.893.871 papers from all fields of science Search Q
fur wissenschaft-
liche Literatur



https://www.semanticscholar.org/

Semantic Scholar

\\P SEMANTIC SCHOLAR

Treffer z. T.
mit Kl-
generierten

Informationen
angereichert
(z. B. TLDR)

"demagraphic change" "human resource management”

About 6,540 results for “"demographic change" "human resource management"” + filters

Fields of Study - Date Range v Has PDF Author ~  Journals & Conferences ~  Clear

HUMAN RESOURCE MANAGEMENT STRATEGIES FOR SAFETY AND RISK MITIGATION
IN THE OIL AND GAS INDUSTRY: A REVIEW

Adedoyin Tolulope Oyewole  Chinwe Chinazo Okoye  +4 authors  Yinka James Ololade

Business, Environmental Science * International Journal of Management &amp... * 16 March 2024
The oil and gas industry is renowned for its inherent operational risks and complex safety challenges,
necessitating robust Human Resource Management (HRM) strategies for effective safety measures. .

G620 8 PDF [ Publisher M Save 66 Cite

Generative Artificial Intelligence in Business: Towards a Strategic Human Resource
Management Framework

Soumyadeb Chowdhury P Budhwar  Geoffrey Wood Business, Computer Science

arnal of Management « 11 April 2024

Fstrategic HRM framework, underpinned by the theory of institutional entrepreneurship for

¥ible organizations, for integrating GAl within HRM practices to boost operational efficiency, foster
innovation and secure a competitive advantage through responsible practices and workforce
development is proposed. Expand
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Impact of green human resource management towards sustainable performance in the
healthcare sector: role of green innovation and risk management

A Correia  Muhammad Farrukh Shahzad ~ José Moleiro Martins ~ Rimsha Baheer
Business, Environmental Science - Cogent Business &amp; Management - 8 July 2024
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Pregnancy outcomes of women with and without a history of anorexia ne im
Research
Feed

John M. Eagles  AmandaJ Lee E.Raja H. Milar Sohinee Bhattacharya

Medicine, Psychology 22 March 2012
Background When women have a history of anorexia nervosa (AN), the advice given aba
becoming pregnant, and about the management of pregnancies, has usually been cautious.
This study compared the... Expand

Psychological Medicine

kL 29 Cambridge Press & Alert &6 Cite - BB AN & Pregnancy H Remove

Anorexia nervosa and motherhood: Reproduction pattern and mothering behavior of
50 women

M. Brinch  T.Isager  Kai Tolstrup Medicine, Psychology - Acta Psychiatrica Scandinavica

1 May 1988
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Weitere Kl-unterstutzte Suchinstrumente

= Consensus

Kl-betriebene wissenschaftliche Suchmaschine, die auf dem Datenbestand von Semantic Scholar basiert, aber
einen groReren Fokus auf die inhaltlichen Auseinandersetzung mit Treffern legt. Nutzung mit kostenlosem
Account mit monatl. Begrenzung der Kl-Features. Geeignet zur schnellen ersten Quellensuche.

= Research Rabbit

Kl-basierte Plattform, die potenziell zu einer Literatursammlung passende Papers sowie Autorinnen/Autoren
empfiehlt. Datenquellen: u. a. Semantic Scholar und PubMed. Nutzung nur mit kostenlosem Account moglich,
keine Beschrankungen in der grundlegenden Funktionalitat. Geeignet zur Erweiterung einer existierenden
Literatursammliung.

= |[nciteful

Kostenloses, offenes Tool, das Verbindungen zwischen Papers aufzeigen kann und potenziell relevante
Publikationen, Einrichtungen, Autorinnen/Autoren und Journals empfiehlt. Datenquellen: OpenAlex, Semantic
Scholar, Crossref & OpenCitations. Geeignet zur Erweiterung einer Literatursammlung oder zur Vertiefung der
Recherche.
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https://consensus.app/
https://www.researchrabbit.ai/
https://inciteful.xyz/

Fuhren Sie zu einem Thema lhrer Wahl eine
Recherche in Google Scholar, BASE und
Semantic Scholar durch

= Testen Sie verschiedenen Such- und Filteroptionen
* Prifen Sie die Abdeckung Ihres Themas:
= Finden Sie geeignete Treffer zu Inrem Thema?

= Werden Ihnen in beiden Suchinstrumenten ahnliche
Treffer angezeigt oder unterscheiden sich die
Treffermengen bzw. deren Ranking stark?

= Erhalten Sie Links zu Volltexten und kénnen Sie auf diese
zugreifen?
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Weitere Empfehlungen fur die Literaturrecherche

= Elektronische Zeitschriftenbibliothek (EZB)
Bibliografisches Verzeichnis wissenschatftlicher, elektronischer Zeitschriften.
Gut geeignet, um sich einen Uberblick zu verschaffen, welche elektronischen Zeitschriften es zu einem
Thema/Fachgebiet gibt und fir welche Zeitschriften die eigene Bibliothek Lizenzen hat (griine o. gelbe Ampel)

= OA Helper / Unpaywall
Browsererweiterungen, die bei der Internetrecherche anzeigen, ob Open Access-Zugang flr einen
Zeitschriftenaufsatz verfugbar ist (oder teilweise auch, ob die eigene Bibliothek eine Lizenz hat).
OA Helper greift unter anderem auf Unpaywall zu.

= Directory of Open Access Journals (DOAJ)
Verzeichnis frei verfligbarer (Open Access) elektronischer Zeitschriften, die bestimmten Qualitatskriterien
entsprechen.

= Directory of Open Access Books (DOAB)
Verzeichnis frei verfligbarer (Open Access) elektronischer Blchern, die nach strengen Kriterien begutachtet
werden.
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https://ezb.uni-regensburg.de/
https://www.oahelper.org/
https://unpaywall.org/
https://doaj.org/
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Suchmaschinen

Eigenen sich v.a. fur die Recherche nach sog. ,unselbststandiger

Literatur®

z.B. Aufsatze, Artikel, Papers, Reports, Studien / Statistikdaten, Normen, Patente,
Fachinformationen...

—> v.a. fur aktuelle Forschungsliteratur wichtig!

Grol3e Abdeckung, kdnnen aber nur Inhalte des Surface-Webs

Indexieren

Enthalten keine eigenen Inhalte, sondern verweisen nur
-> Zugriff hangt davon ab, ob die Quellen frei zuganglich (Open
Access) oder Uber die Bibliothek verfugbar sind!

Keine Kontrolle / Auswahl der Inhalte: v.a. bei Kl-unterstutzten
Suchinstrumenten Ergebnisse kritisch prufen!

Take Home Messages
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Quellen gefunden - was nun?

Aufbauend auf den ersten Ergebnissen der gezielten

Recherche kann in einer unsystematischen oder a

explorativen Recherche weitergesucht werden, indem man...

= ... Textbelege oder das Literaturverzeichnis auswertet

= ... pruft, wo diese Quelle bereits zitiert wurde (z. B. bei Google
Scholar oder Web of Science madglich)

= ... sich uber Suchinstrumente wie z.B. https://www.litmaps.com/
Zitationsvernetzungen visuell darstellen lasst

= ... sich von Empfehlungsdiensten / Kl-Tools (z.B.
https://www.researchrabbit.ai/) ahnliche Quellen empfehlen lasst
AT



https://www.litmaps.com/
https://www.researchrabbit.ai/

Wann bin ich fertig?

= Abhangig von (vorgegebener) Lange und dem
Thema der Arbelt

= Wichtig:
Mit dem Beginn des Schreibprozesses beginnt nicht
automatisch das Ende der Literaturrecherche

= Tipp:
Eine Zeitbegrenzung schutzt vor Perfektionismus
und damit auch vor verzetteln!
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Bewertung




Leitfragen

= Welche Quellen durfen in einer
wissenschaftlichen Arbeit verwendet werden?

= Welche Kriterien missen bel der Bewertung von
Quellen berlcksichtigt werden?

KIT



Was sind Kriterien
fur die qualitative Bewertung
von Quellen?

Volume 42 o Number 1 ¢ January 2025

JOURNAL OF . I' 5 : s » MOLECULAR
- MOLECULAR ‘. ] b iy ] BTOLOGY AND

. Fkvorution

»

Algorithms, load balancing
strategies, and dynamic kernels for
large-scale phylogenetic tree
inference under Maximum

Computational Likelihood
Molecular Evolution

OSEE vt "g__\.:Springer

Oxford Series in Ecology and Evolution
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Bewertungskriterien
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Bewertung

= Quellen am besten immer auf
verschiedene formale und inhaltliche
(Qualitats-) Kriterien und ihre moglichst
dauerhafte Verfligbarkeit prifen

= Abhangig von Thema und Fachgebiet,
was als geeignete Quelle gilt
- bel Unsicherheit Rucksprache mit
Betreuer/in halten

Take Home Messages
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Verwaltung




Leitfragen

= Wie behalte ich den Uberblick tiber

meine Quellen und deren relevante
Inhalte?

= Wie stelle ich sicher, dass die Quellen

einheitlich und korrekt zitiert werden?

KIT



Literaturverwaltungsprogramme

Endnote ZOTETO

JabRef

Quellen erfassen Quellen verwalten Automatisch zitieren

BIB X RefWorks
' CEtaVi M Mendeley
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Entscheidungsfragen

= VVorgaben des Fachbereichs / Betreuers
= BenoOtigte Funktionalitaten
= Betriebssystem

= Kosten

= Support

= Zugriffsmaoglichkeiten

* Benutzerfreundlichkeit

= Kompatibilitat

KIT



Literaturverwaltungsprogramme

Weiterfihrende Informationen zu gangigen Literaturverwaltungsprogrammen:

JLiteraturverwaltungsprogramme im Verqgleich”,
hrsg. von der Universitatsbibliothek der TU Minchen

,Literaturverwaltungsprogramme im Uberblick®,
hrsg. von der Sachsischen Landesbibliothek — Staats-
und Universitatsbibliothek Dresden

KIT


https://mediatum.ub.tum.de/1316333
http://slub.qucosa.de/landing-page/?tx_dlf%5bid%5d=http://slub.qucosa.de/api/qucosa:7735/mets
https://nbn-resolving.org/urn:nbn:de:bsz:14-qucosa2-762961

Beispiel ZOte rO

= Open Source

* Einsetzbar mit Windows, Mac & Linux
= Desktop- und Webversion

= Unbeschrankte Gruppenarbeit

= Gliederungs- und Sortiermoglichkeiten

= Einbindung von eigenem Cloudspeicher moglich,
far Gruppenprojekte kostenpflichtige
Speichererweiterung notwendig (Zotero Storage)

oDo Einflhrung in Zotero

O © einmal im Monat
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3 DEMO Food Quality - A Gle

£ Q

Benutzeroberflache

Werkzeuge  Hilfe
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Alle Felder und Tags

zotero

Urban food governance without local food:

missing links between Czech post-socialist cities

and urban food alternatives

P
~
~
3

~ 1l Meine Bibliothek Titel Ersteller Jahr Eintragsart &
» 31 Social Media Marketing > What is blockchain and how will it impact the food industry? Garver 2017 Zeitungsarti... |:a Infos ~ /f/
 EJDEMO Food Quality - A Global.. > Walmart, IBM and Tsinghua University explore the use of blockchain to help bring safer food to dinner tables across China Slocum und International Busin... 2018 Bericht Eintragsart Zeitschriftenartikel
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Literaturverwaltung

= Beim Schreiben von wissenschaftlichen Arbeiten empfiehlt sich die
Verwendung von Literaturverwaltungsprogrammen, um Zeit zu
sparen und Zitierfehler zu minimieren

= Viele Programme verfligbar, die ahnliche Grundfunktionen bieten
- Wir empfehlen das Open Source Programm Zotero

= Genug Zeit zur Einarbeltung einplanen!

* Interessante Quellen moglichst direkt bel der Recherche in das
Programm importieren

Take Home Messages
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Weitere Workshops, Online
Seminare & Selbstlernmaterialien

z.B. zu Zotero, EndNote, JabRef, Web of
Science, Google Scholar,
Datenkompetenz, Forschungsdaten,
Bibliometrie, verschiedenen
fachspezifischen Datenbanken und Ki

>

Kontakt: Team Informationskompetenz
iInfokompetenz@bibliothek.kit.edu

Veranstaltungs-
kalender

AT
Bibliothek

Workshops und
Online Seminare

Termine + Anmeldung

ILIAS

Lernplattform ILIAS (KIT)

Anmelden

Fir HKA und DHBW-KA
gibt es ebenfalls
Materialien auf ILIAS bzw.
Moodle!

KIT


mailto:infokompetenz@bibliothek.kit.edu
https://ilias.studium.kit.edu/login.php?target=crs_1247148_rcodeHN4MVXrJng&cmd=force_login&lang=de
https://www.bibliothek.kit.edu/veranstaltungskalender.php

Bitte geben Sie uns ein kurzes Feedback!

Link zum Online-Fragebogen:

Fragen?
Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit!

AT
Bibliothek

Follow us on Social Media. m @


https://www.bibliothek.kit.edu/index.php
https://www.instagram.com/kitbibliothek
https://www.linkedin.com/company/12695556
https://openbiblio.social/@KIT_Bibliothek
https://www.tiktok.com/@kitbibliothek
http://www.bibliothek.kit.edu/evaluation-veranstaltung.php
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